3 ESTATUTOS DE
LA SOCIEDAD ESPANOLA DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO (SE BD)

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:
Articulo 1.

Con la denominacién SOCIEDAD ESPANOLA DE BIOLOGIAD DESARROLLO (SEBD), se
adapta esta ASOCIACION al amparo de la Ley Orgaii2002 de 22 de marzo, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plesy@acidad de obrar, careciendo de animo de
lucro.

Articulo 2.
Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido
Articulo 3.

La existencia de esta asociacion tiene como fimagke la promocion y difusion de los
conocimientos cientificos en el area de la Bioladgh Desarrollo, asi como establecer lazos de
comunicacion entre todos los profesionales de famaien Espafa y con sociedades similares en el
extranjero. Asimismo la Asociacion promovera laugibn del conocimiento y el impacto de los
avances de la Biologia del Desarrollo a la sociedad

Articulo 4.
Para el cumplimiento de estos fines se podrareeedhs siguientes actividades:

1. Organizacion de congresos, seminarios, cursaglguier tipo de reunion cientifica
o actividad profesional que se relacione con lossfide la sociedad.

2. Convocatoria y concesion de becas, ayudas, ¢us/g premios de investigacion o
de ensefianza en el area de la Biologia del Delgarrol

3. Edicion de publicaciones cientificas y mediodiavisuales didacticos.

4. Ayuda al establecimiento de redes nacionalesterniacionales de comunicacion
entre los investigadores de universidades, cemeosvestigacion y cualquier tipo
de organizacion cientifica donde se lleven a caborks de promocion y difusién de
la Biologia del Desarrollo y ciencias afines.

5. Asesorar a organismos oficiales e instituciopegadas en aspectos relacionados
con la ensefianza e investigacion en Biologia dshiello.

Articulo 5.

La Asociacién establece su domicilio social en MBdCentro de Biologia Molecular Severo
Ochoa (CSIC-UAM). Universidad Autbnoma de Madi@hlle Nicolas Cabrera nimero 1, 28049
Cantoblanco. El ambito territorial en el que veealizar principalmente sus actividades es todo el
territorio del Estado.

Dicho domicilio podra modificarse a propuesta déuata Directiva con aprobacion de la Asamblea
General. Dicho domicilio social no limita la lilbed de la Junta Directiva para convocar Asambleas
Generales y Reuniones Cientificas donde estimeopd@suno.



CAPITULO I

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 6.

La Asociacion sera dirigida y administrada por Joata Directiva, una Asamblea General y la
Presidencia.

Articulo 7.

La Junta Directiva esta formada por: Presidentesuecaso un Vicepresidente, Tesorero, 8 Vocales
COmo maximo y un Secretario.

Articulo 8.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces laméte su Presidente, y a iniciativa o peticion de

un tercio de sus miembros. Quedara constituidadmuasistan Presidente, Secretario, Tesorero y
una representacion de los vocales y para que sigsdas sean validos deberan ser tomados por
mayoria simple de votos de los asistentes. Enamsmpate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 9.

Todos los cargos que componen la Junta Directivansgratuitos y seran designados por la
Asamblea General y sus mandatos tendran una daordeicuatro afos, renovable por un unico
periodo adicional de cuatro afios mas.

La renovacion de los miembros de la Junta DirecdwaealizarA mediante propuestas nominales
avaladas por diez o mas firmas de socios remititi&gcretario con anterioridad a la celebracion de
la asamblea y, en su defecto, a propuesta de ka Idirectiva actual. En ningln caso podra
renovarse mas de un tercio de los miembros denta irectiva simultdneamente.

Las vacantes que se pudieran producir durante etata de cualquiera de los miembros de la
Junta Directiva seran paliadas provisionalmentelp@suncion de sus tareas por otros miembros
hasta la eleccion definitiva por Asamblea General.

Junto a la Junta Directiva, podra existir una Sedi@ de Organizacion adjunta al Secretario de la
sociedad que asegure la viabilidad y el buen furaiwento administrativo de la misma, compuesta
por personal de apoyo a la gestion y planificadéractividades. Sera elegida por el Secretario y
podré ser retribuida si la sociedad tiene fondoa pHo.

Articulo 10.
Son facultades de la Junta Directiva:

1. Dirigir las actividades sociales y llevar la tifgs econdmica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos ctodrg actos.

2. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

3. Elaborar y someter a la aprobacion de la AsaanBleneral los presupuestos anuales
y estado de cuentas.



4. Elaborar el Reglamento de Régimen Interior qgrd sprobado por la Asamblea
General.

5. Proponer a la Asamblea General los ceses y susembramientos de la Junta

Directiva en cada renovacion, asi como los Soaodahor.

Resolver sobre la admisién de nuevos Socios.

Nombrar delegados para una determinada actididda Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

Cualquier otra facultad que no sea de excluswmpetencia de la Asamblea

General.
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Para el desarrollo de todas sus facultades la Dirgativa tendré los poderes mas amplios para la
gestion y administracion de la Asociacion, ostetibala representacion de la misma sin limitacion
ni reserva alguna.

Articulo 11.

El Presidente tendra las siguientes atribuciorsgsesentar legalmente a la Asociacion ante toda
clase de Organismos Publicos o Privados; conveecesjdir y levantar las sesiones que celebre la
Asamblea General y la Junta Directiva, dirigir thdiberaciones de una y otra; ordenar pagos y
autorizar con su firma los documentos, actas yespondencia; adoptar cualquier medida urgente
gue la buena marcha de la Asociacion aconseje el efesarrollo de sus actividades resulte

necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar eugosteriormente a la Junta Directiva.

El Presidente podra delegar en un miembro de lgaJanrepresentacion de la Asociacion en
Organismos Publicos o Privados para actos concrdtomiembro de la Junta elegido por la misma
sustituird al Presidente por ausencia de éste edegakcion previa, motivada por enfermedad o
causa de fuerza mayor, y tendra las mismas atabesique él.

El Vicepresidente, en caso de existir, sustitulr@r@sidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra lanasistribuciones que él.

El Secretario tendra a su cargo la direccion detlabajos puramente administrativos de la

Asociacion, expedira certificaciones, levantaréasot las inscribird en el libro correspondiente,

llevara los ficheros y el Registro de Socios, prafala Memoria Anual para su aprobacion en la
Asamblea General anual, y custodiara la documentate la Entidad, haciendo que se cursen a la
Autoridad las comunicaciones sobre designaciénudéas Directivas, celebracion de asambleas y
aprobacion de los presupuestos y estados de cuertado proceda.

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pectentes a la Asociacion y mantendra al dia el
registro contable de la Asociacion, preparara ueabftia Anual de las actividades econdmicas de
la Asociacion, para su aprobacion en la Asambleze@é Anual, y podra también dar érdenes de

pago.

Los vocales tendran las obligaciones propias deasgo como miembros de la Junta Directiva, asi
como las que nazcan de las delegaciones o comssideetrabajo que la propia Junta les
encomiende. En su eleccion se tendra en cuentarédidum profesional.



CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL
Articulo 12.

La Asamblea General es el Organo Supremo de lai@so6n y estara compuesta por todos los
SOcios.

Articulo 13.

Las reuniones de Asamblea General seran Ordinariagraordinarias. La Ordinaria se celebrara
una vez al afio en lo posible coincidiendo con al§dngreso; las Extraordinarias se celebraran
cuando las circunstancias lo aconsejen, a juidi®dsidente; cuando la Junta Directiva lo acuerde,
o0 cuando lo propongan por escrito un tercio deSosios con derecho a voto, con expresion
concreta de los asuntos a tratar.

Articulo 14.

Las convocatorias de las Asambleas Generales,Getimarias o Extraordinarias; seran hechas por
escrito, correo electronico o cualquier otra forleacomunicacion informatica, expresando lugar,
dia y hora de la reunion asi como el orden delEi&e la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocat@iaan de mediar al menos 15 dias, pudiendo
asi mismo hacerse constar si procediera la fechguense reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra convocateriga que mediar un plazo especial.

Articulo 15.

Las Asambleas Generales podran ser ordinarias moedinarias, y quedaran vélidamente
constituidas en primera convocatoria cuando estéseptes o debidamente representados, al
menos, la mitad de sus miembros o0 en segunda catovia;g quince minutos después de la hora
fijada para su comienzo en primera convocatoriaegesidad de un nimero minimo de miembros.
La Asamblea podra llevarse a cabo de forma virtitdizando las nuevas tecnologias.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de datdss asistentes.
Articulo 16.

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

1. Examinary aprobar, en su caso, la Gestion derita Directiva.

2. Examinar y aprobar el estado de Cuentas.

3. Aprobar o rechazar las propuestas de la Jum&tiMa en orden a las actividades de
la Asociacion y al calendario de los Congresos.

La solicitud de la declaracion de utilidad péali

Cualquier otra que no sea de la competenciaugivel de la Asamblea
Extraordinaria.
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Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

1. Nombrar los miembros de la Junta Directiva.
2. Modificar los Estatutos.
3. Disolver la Asociacion.



Disponer y enajenar bienes.

Expulsar socios, a propuesta de la Junta Digecti

Solicitar la declaracién de utilidad publica.

Constituir federaciones, e integrarse en ellas.

Resolver otros temas de caracter urgente qoeiaion de la Junta asi lo requieran y
gue no puedan esperar a la siguiente Asamblea &ener
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CAPITULO IV
SOCIOS
Articulo 17.

Podran pertenecer a la Asociacién aquellas persoagsres de edad y con capacidad de obrar que
tengan interés en el desarrollo de los fines dslaciacion, y una trayectoria cientifica en el area

de la Biologia del Desarrollo, estando excluidododéltimo los estudiantes de grado, postgrado y

doctorado.

Aparte de los requisitos anteriormente expuestoa partenecer a la Asociacion se requerira la
solicitud expresa del interesado ante el Secre@gida misma, adjuntando Curriculum Vitae
resumido, asi como la aceptacion del pago de amg@orrespondientes.

Articulo 18.

Dentro de la Asociacién existiran las siguientese$ de socios:

1. Socios fundadores, que seran aquellos que sa lascrito en la misma antes de la
primera Asamblea General.

2. Socios de nuamero, que seran los que ingresguiéesde dicha Asamblea General.

3. Socios de honor, los que por su prestigio ohadser contribuido de modo relevante
a la dignificacion y desarrollo de la Asociacioa,legan acreedores a tal distincion.
El nombramiento de los socios de honor corresp@naléa Junta Directiva y llevara
anejo la dispensa de las cuotas.

Asimismo existiran también los Miembros asociadpse serdn aquellos estudiantes de grado
postgrado, o investigadores post-doctorales conafele obtencién del doctorado inferior a tres
afos, que deseen disfrutar de los beneficios dececéih de cuota que esta situacion les concede.
Para darse de alta como tales miembros asociadasSIBD, los interesados deberan acreditar la
condicion que les hace beneficiarios de dicha midoc Tendran los mismos derechos y
obligaciones que los socios, a excepcion de suicipation en las Asambleas, en las que tendran
VOZ pero no voto.

Articulo 19.

Todos los socios tendran los siguientes derechos:

Tomar parte en cuantas actividades organicedaiacion en cumplimiento de sus fines.
Disfrutar de todas las ventajas y beneficioslguesociacion pueda obtener.

Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos dicect

Hacer sugerencias a los miembros de la Jurdetidat en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacion.
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A efectos de la declaracion del numero de miemteos SEBD a organismos internacionales a los
gue se encuentre federada (EDBO, ISDB, etc.) seéharén consideracion aquellos socios
fundadores y de nimero que abonen regularmentustss.

Articulo 20.
Todos los socios tendran las siguientes obligasione

a. Cumplir los presentes estatutos y los acuerdlidog de las Asambleas y la Junta Directiva.

b. Abonar las cuotas que se fijen, a excepciéwsisdcios de honor.

c. Asistir a las Asambleas y demas actos que ssimen, si sus obligaciones personales se lo
permiten.

d. Desempefiar, en cada caso, las obligacionesimiesral cargo que ocupen.

e. Contribuir con su comportamiento al buen nomtpeestigio de la Asociacion.

Articulo 21.
Los socios podran causar baja:

a. A peticion propia mediante carta dirigida alrf8&rio de la Asociacion.

b. Por no hacer efectivo el importe de la cuotaasadurante dos afios. En este caso el
Tesorero deberd comunicar previamente al interesadgituacion y al mismo tiempo
ponerlo en conocimiento del resto de la Junta Duac

c. Por conducta incorrecta o por desprestigiar @daciacion con hechos o palabras que
perturben gravemente los actos organizados porsiaany la normal convivencia entre los
Socios.

Articulo 22.
La Asociacion en el momento de su constitucionaesade Fondo social.
Articulo 23.

Los recursos econdmicos previstos para el desardelllos fines y actividades de la Asociacion
seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada, perioddicas, o extraoidia

b) Las subvenciones, aportaciones de centros gaglgs publicas o privadas y de particulares,
legados o herencias que pudieran recibir de foggal Ipor parte de organismos oficiales,
fundaciones, asociados o particulares.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 24.

El ejercicio asociativo y econémico sera anual gisure tendra lugar el 31 de diciembre de cada
afo.

La Junta Directiva de la Asociacion utilizara losdos generados por las cuotas de sus miembros
en los gastos de funcionamiento administrativo aeSbciedad, en el pago de cuotas a las
federaciones internacionales a la que pertenezea Ya promocion de actividades cientificas
relacionadas con la Biologia del Desarrollo en Bapa



CAPITULO V
DISOLUCION DE LA ASOCIACION
Articulo 25.
La Asociacion no podra disolverse mientras haytetaio de los socios que deseen continuar.

Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuardsamblea General Extraordinaria, convocada
al efecto o una mayoria de dos tercios mas unosigocios.

En caso de disolucion se nombrara una comisioidégiora la cual, una vez extinguidas las deudas
y si existiese sobrante liquido, lo destinara gares cientificos relacionados con la Biologia del
Desarrollo.

En todo cuanto no esté previsto en los presentdulss se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho d®ciAcion, y las disposiciones
complementarias.

En Madrid, a de de 2011.

DILIGENCIA para hacer constar que los presenteatksis recogen las modificaciones acordadas

en la Asamblea General de fecha de 20
\V°Boe
El Secretario El Presidente

Fdo. D Fdo.



